condanne penali e di situa

l/La Sottoscritto/a MQ\(‘T%\'AN@E L/A(

nato/a a T(REZH EZ=0 Eel e BT ME D
e M TTRGL 930 42 L36S 4

dipendente dell’ARNAS Garibzldij di Cataniz, in servizio presso I'U.0.

[X( con la qualifica di

@tuHOwUOk/\/\wm\’D%%w

dipendente dell’Azienda
It servizio presso 4.0,

con la qualifica dj e

relativamente alVincarico di:
O Presidente dells Commissione

/12( Componente della Commissione
O Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° 5;"3 rfe' /glvé 1»60 5) e NEll'ambito della procedura
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consapevole deile sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. dinon essere componente dell’organc di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed

organizzazioni sindacali ¢ da associazioni professicnali (art: 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

NJ

di non essere stato condannato, anche con sentenza 1on passata in giudicato, per i reati contro Ia
Pubblica Amministrazione previsti nel Titclo 1i, Capo |, del codice penale (art. 35his del D.lgs.

165/2001).



3. che, bresa visione dell’eienco dei Partecipanti ajly Procadura dj cyj S0pra, non sussisie fra fo stessg

nco mpatibilita previste dalfiars. 1, comma ai,
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€ | suddets

3; i€ alcuna delie cause di astensione previste

delia Legge n. 180/2012 & daii’art. 7

dail’art. 51 dei Codice i Procedyra

Trattameni'c;dati Dersonali
il/La sottoscritio/a dichiars g esseresstate/a ind
196, circa rattamenio dei i

informatici, esdusivamenie Lerie finalita DEer iz

SN0 2003 .

ti, anche Con sirumentj
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Ca‘fanfa, i ()4 &z

arante

Art. 35, comma 3, |z1t, &), D.lgs. 185/2001. Reclutamentig cel personale
Le Cornmissioni dj cancorso devonag essere Composta esclusivamen'te <on esperti dj Provats fompetenza nelje materie dj concorso, scelij tra
funzionarj delle amministraz;‘om‘, docenti ed astranai  alfe madesime, che acn  siano Componenti dellorgang gj direzione politica
de!!’amministrazione, che non ricoprang Cariche politiche o che non siang rappresentantisindacaii o designati dafie confederazionj od Organizzazioni

sindacali o dale associazionj professionali.

Art. 35-bjs, D.igs. 165/2001, Prevenzione dei fenomeno dellz corruzicne neljn formazione i fenimissioni e nalje assegnazionj aglj uiici
stinai capn i des fitolo i de librg Secendo def codice

Coloro che SONo siatj condannati, anche conp senienza non Ppassata in gl‘udLetQ Oerireati prev;

seiezione 4 pubblici impiegh;
rie, ali'acquisizione d: beni,
attribuzioni g vVaniaggi economici »

penale:
2) non POSSONO  fare parie, sache fon comgpit: 4, Segreteria, 4j
bi non POs50no essare I55egnati, anche con finzioni Girettive, : {
servizi e forniture, nonchs ajia concessicne o allerogezione gi sevvenzion:, coniri

nanzizr o

S06ggetli pubbiici » orivati;
) non Dossono fare Parte delie fommissicni par Ia sceltz de! Contrzante oer ,"A-“'ﬁdamentc i lavori, forniture o Servizi, per ja concessione o
i, sussids, ausilj finanziari, noriché per Parribuzicne ci vaniaggi aconomici g qualungue genere.

“erogazione dij Sovvenzion, coririby

Art. 1, comma 41, Legge 180/2012. Conflitto di interessj N
Il responsapife del Procedimento ¢ ; titolari degli uffici competenti ad adottare § oareri, je valutazionj tecniche, gli att endoprocedimeni‘al.’ e il
prowvedimento finaje devong asteriersi in caso di conflitto g interess;. segnaiands D& situaziona dj conflittc, anche potenziale,

Art. 7, DPR 62/2913, Obbiigo dj astensione . . ‘
il dipendente s astiene da| bartecipare all'adezione dj cfc—cisil:-nioad aitivitad che possano coinvoigere interessj Propri, ovvers dj Suoi parentj,
afiini entro j| Secondo grado, dej coniuge ¢ dj fonviventi, oppure 4 persene con s Suzii abbia rapgorti di frequentazione abituale, ovverg, dj
seggetti od Organizzazionj con Cuieglio i coniuge abbia fausa .pendente o grave’ inimicizis o fapporti di credito o debito signiﬂ'cativi, ovvero dj
soggetti od Orgarizzazionj dj Cui sia tutore, Curatore, Drociuratore o ggente, owvers g; entl, associazionj anche non riconosciu‘te, comitati,
societ3 o stabilimenti ¢ cui sia dMministratore o serente o dirigente, ) dipendente si* astiene in 88N altro caso jn cu

di Convanjenza.

i esistano 8ravi ragion;

Art. 51cp.c. Astensicne def giudice

Il giudice ha l'obbligo dj astenersi:
1)se ha interesse nella causz o inaltra vertente sy identica Guestione dj diritto,

2) se egli stessoo Ia meglie & parente fine ai quario gradg o i2gsto da vincoii dj affi!iaz.ione, 2 & convivente o COmmensaje abituale di una delle parj
odialcuno dej difensori:

3) se egii stesso o la moglie ha €ausa pendente ¢ 8rave inimicizia o fapporti di credito ¢ debito con upa delle pari o alcuno dej syo; difensor;

4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella Causa, o ha depostg in essa come testimone, Ooppure ne ha conosciuto come magistrato in altro
I processo o tome arbitro o vi by brestaic assistenza €ome consulante tecnice;
atere, agenie o datere dj avoro di una delle parti; se, inoitre, & amministratore g
eresse nelia causg,

ad astenersi; quandg

8rado de
) se ¢ tutore, Curatore, aMminisiratore di sostegno, procyr
erente di un ente, dj un’associazione anche non riconosciuia,
' 08ni altro casg i Cui esistong 8ravi ragioni dj Comveniernza, il
guarda ii capo deH'ufﬁcio, I'autor.‘zzazione & chiesta 2| €apo deli'ufficis sunerijore,

[®2}

diun Comitato, di una societa o stabilimenio che ha int
siudice pug fichiedere 3 “apo deli'ufficio l'autcrizzaz:'one

o}
a

I'astensione ri

Siallega documenie di riconoscimen to



